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Analityka edukacyjna w szkolach wyzszych.

Pilotaz na przykladzie procesu pozyskiwania
1 utrzymania kandydatow na studia

CEL PROJEKTU

Celem projektu pilotazowego, realizowanego przez Fundacje Rektorow Polskich (FRP) we wspotpracy z firma
doradczg Public Consulting Group (PCG), jest sprawdzenie w praktyce innowacyjnych mechanizméw analizy
danych, umozliwiajgcych optymalne wykorzystanie potencjatu kandydatéw na studia.

TLO PROJEKTU

W zgodnej opinii $Srodowiska uczelnianego znaczaca inwestycja w informatyzacje szkdét wyzszych, ktéra miata
miejsce w Polsce w latach 2007-2013, nie przetozyta sie na wyrazny wzrost poziomu jakosci ksztatcenia.
Posrdd licznych przyczyn takiego stanu rzeczy do najistotniejszych zaliczy¢ nalezy niewystarczajacy poziom
wykorzystania danych gromadzonych w uczelnianych systemach IT.
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Gotowos¢ uczelni do pracy z danymi

Zdolnos¢ szkoty wyzszej do budowania przewagi konkurencyjnej jest silnie skorelowana z jej gotowoscia do
pracy z danymi. Uczelnie posiadajgce narzedzia i kompetencje do podejmowania decyzji w oparciu o dane bedg
lepiej przygotowane na wyzwania, jakie stawia przed nimi rynek oraz krajowe i miedzynarodowe instytucje
akredytacyjne.

Fundacja Rektoréw Polskich, we wspotpracy z firmg doradczg Public Consulting Group, realizuje pilotazowy
projekt badawczy, majacy na celu przetestowanie innowacyjnych mechanizmoéw analizy danych na przyktadzie
procesu pozyskiwania i utrzymania kandydatow na studia.
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KORZYSCI Z PILOTAZU

Uczelnie uczestniczgace w pilotazu otrzymajg bezptatnie raporty i rekomendacje umozliwiajgce:

¢ Optymalny dobdr kandydatdow na studia $cisle powigzany ze strategig i celami uczelni;

e Zdefiniowanie optymalnego procesu dobierania w grupy zajeciowe studentdw zgodnie z ich potencjatem
edukacyjnym;

e Zaplanowanie niezbednego wsparcia dla studentow o najnizszym potencjale edukacyjnym w celu wyréwnania
szans edukacyjnych i utrzymania studentow;

e Identyfikacje, gromadzenie i monitorowanie nowych rodzajow danych o studentach, stuzacych zwiekszeniu
poziomu utrzymania studentdéw i podniesieniu jakosci ksztatcenia;

W trakcie pilotazu, kazda z uczelni, po przekazaniu ustandaryzowanych i zanonimizowanych danych w formacie
przygotowanym przez FRP i PCG, uzyska bezptatny dostep do poufnych raportdéw i analiz* wymienionych
W ponizszej tabeli.

Raporty i analizy dla uczelni

Raporty standardowe e Szkoty naszych kandydatéw: Analiza 50 szkét ponadgimnazjalnych,
z ktérych pochodzi najwieksza liczba kandydatéw, pod katem sredniego
potencjatu edukacyjnego ucznidw.

Raporty wielowymiarowe e Nasi kandydaci: Potencjat przyjetych kandydatow na tle regionu i kraju
dla dowolnych kierunkéw i form studiow. Zmiany potencjatu kandydatow

W czasie.
Analiza trendéw e Optymalnikandydaci: Stworzenieprofiliegzaminacyjno-demograficznych

optymalnych kandydatow dla dwoch wybranych kierunkow studiow.

e Kto nas odrzuca: Stworzenie profilu osoby, ktéra nie rozpoczyna studiéw
pomimo przyjecia na studia przez uczelnie.

Modele predyktywne o Utrzymanie studentéw: Zdefiniowanie wskaznikow umozliwiajgcych
monitorowania studentéw zagrozonych wypadnieciem ze studiow.

Optymalizacja e Szkoty potencjalnego naboru: Wskazanie 10 szkét ponadgimnazjalnych,
z ktérych mozna pozyska¢ kandydatow odpowiadajacych profilowi
optymalnego kandydata.

* Wybrane fragmenty analiz zostang réwniez, w formie zagregowanej i zanonimizowanej, zaprezentowane w materiatach naukowych
i popularyzatorskich przygotowanych w zwigzku z projektem.
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